See the Unseen —
So kann Bildungsmarketing
gelingen
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SUCHORTE FUR BILDUNGSVERANSTALTUNG ALLGEMEIN vhs<

Das Internet (Suchmaschinen/ Webseiten/ Social Media) ist, neben den Empfehlungen von Freunden, die mit
Abstand wichtigsten Quelle, um sich Uber Bildungsveranstaltungen zu informieren und nach Angeboten zu suchen.
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Total e 30-44 Jahre 45-59 Jahre 60+ Jahre Inforamtionsquellen
o Junge Leute setzen als Info-Quelle
iberpropotional auf das Internet.
Suchmaschinen, z.B. Google _ 54 58 52 56 50 Altere Menschen - die
: Kemzielgruppe der vhs — setzen
Websites _ < 50! 47 4?! 39 {noch) auf die klassische Medien
Empfehlungen von Freund*innen/ Bekannten I -7 33 34 39 40 :(Pnnt}. Dis ;-'5(: bj‘ de;l
ommunikation der vhs zu
Klassisches Printmaterial I 24 16 11 25! 36 ! beriicksichtigen.
Social MediaKanile T 24 40! 31! 21 ! 10 i
pY

 2: 26! 23 26! 18
2 19 26! 251 18

Online-Lemnplattformen

Internetforen und Bewertungsportale

Persanliche Beratung in Bildungseinrichtungen Hl 20 24 19 18 20
Berichte und Artikel in Zeitungen und Magazinen 20 12 12 20 ! 32 !
Berichte und Artikel in Online-Medien I 16 17 13 17 18
Suche dber Kursdatenbanken N 14 9 19! 15! 1
Werbung in Zeitungen und Magazinen | R 10 11 14 1 ﬁ!
Noch etwas anderes | 2 1 3 2 3
Weilk nicht/ Keine Angabe Bs 9 5] 6 5
Total 16-29 Jahre 30-44 Jahre 45-59 Jahre 60+ Jahre

n:1._282. ] _ n=257 n=307 n=340 n=378

teresse an Weiterbildung haben (it F
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MOTIVATIONEN FUR WEITERBILDUNG vhs’s

Ein Blick auf die Altersgruppen zeigt, wie unterschiedlich die Motivlagen, bei allen Gemeinsamkeiten, sind.

Total W 30-44 Jahre 45-59 Jahre 60+ Jahre /Die unterschiedlichen Profile der )
Altersgruppen
47 48 51 53

. - . . 50 Jiingere Menschen wollen in erster
Mich persdnlich weiterzuentwickeln _ Linie die Aligemeinbildung

Eine Sprache zu lernen oder zu verbessern - 40 34 33 45 ! 45 ! verbessem, konkretes Fachwissen
erwerben, beruflich vorankommen
Die Allgemeinbildung zu verbessern - 34 35! 27 341 38 und ihre Arbeit besser machen und
= sich sténdig den neuen beruflichen
Konkretes Fachwissen zu erwerben - 34 38! 35! 39! 25 Herausforderungen anpassen.
Spal zu haben - 33 30 27 31 41! Altere fokussieren sich eher auf das
Sprachemlernen, Spalt, kirperliche
Mich kérperlich fit und gesund zu halten - 30 22 21 31 ! 43! Fitness, Gesundheit und Emahrung,
) I 29 neue Impulse im Leben, aber auch
Einmal etwas fiir mich zu tun - 22 24 301! 36! auf das Kennenlernen von neuen
. : 25 | | Menschen. Um jingere Menschen
Beruflich weiterzukommen - 3?_ 42 1 25 ! 4 01 i WLl Wi =M
neuen Impuls fir mein Leben zu bekommen - 24 20 24 25 27! die berufliche Weiterbildung in den
Blick nehmen: das, was angeboten
Freude am Erwerb von Wissen auszuleben - 24 261 18 23 30! wird, herausstellen und neue
Angebote entwickeln!
Neue Menschen kennenzulemen - 24 20 17 26 ! 31! \h )
Die eigene Arbeit besser machen zu kénnen - 21 28! 28! 23 ! 8
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GRUNDE FUR NICHT-TEILNAHME

vhs’.

Als Griinde fur die Nicht-Teilnahme werden die zu hohe finanzielle Belastung und der hohe zeitliche Aufwand Row. a

angefihrt.

Zu hohe finanzielle Zusatzbelastung

Zu hoher zeitlicher Aufwand

Doppelbelastung durch Arbeit und Weiterbildung
Wegen der Corona-Pandemie

Noch nicht das richtige Thema gefunden
Doppelbelastung durch Familie und Weiterbildung
Kann mich nicht zur Weiterbildung motivieren
Keine Forderung durch den Betrieb

Fehlender z.B. beruflicher Mehrwert

Fiir mich ist kein Angebot vorhanden

Fihle mich ausreichend gualifiziert

Moch etwas anderes

Keine davon

Weilk nicht/ Keine Angabe
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Hohe Affinitit zur vhs I! |!!E : ;'::ll

36
26
24
36!
13
18
10
15

n=100

34
28
18
21
15
12
17
12
8
1
12
9
7
4

n=85
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@erausstellen. _)

Griinde fir Nicht-Teilnahme )
Hohe finanzielle Belastung und
heher zeitliche Aufwand

sind gelten als die wichtigsten
Grinde fir die Nicht-Teilnahme.
Hier sollte man in der
Kommunikation der vhs ansetzen
und die Stirken der vhs
herausstellen: bestes Preis-
Leistungs-Verhaltnis und
bundesweite Prasenz, was den
zeitlichen Aufwand minimieren
konnte. Weitere (argumentative
bearbeitbare) Grinde: *Noch nicht
das richtige Thema gefunden”
und “Fiir mich ist kein Angebot
vorhanden,, - mit dem breiten
Themenspekitrum der vhs
argumentieren. Fehlender z.B.
beruflicher Mehrwert — das
Angebot der vhs, speziell zur
beruflichen Weiterbildung,
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PERFORMANTE WEBSITE

S ldsalisisdas Stichwort, Titel, K o
Vhs o. Leipzig AR AR R . Anmelden Warenkorb  Merkzettel Programm

@ Kurskompass

Unentschlossen? Navigieren Sie zu dem fiir Sie passenden Kurs.

INTERESSEN > KURSTYP > ZEITEN/TAGE > TAKTUNG > STADTGEBIETE

Fiir welche der folgenden Themen interessieren Sie sich?

[ Politik, Gesellschaft, Umwelt [0 Computer, Internet, Multimedia [ Beruf, Karriere
[ Psychologie, Padagogik [ Kunst, Kultur, Kreativitat [ Entspannung, Stressbewaltigung
[ Fitness, Gymnastik, Wasserkurse [0 Kochen, gesunde Ern3hrung ] Sprachen, Verstandigung

[ Deutsch, Integration

<« 751 KURSE ANZEIGEN [ WEITER FILTERN > ]




MAGAZIN mit.wisser




KI CHATBOT

Hallo, ich bin KURSEL,
Ihr digitaler Assistent!

Stellen Sie mir kurze und prézise
Fragen rund um die vhs Leipzig
und ich finde die passenden
Informationen fiir Sie.

Womit kann ich Ihnen heute
behilflich sein?

Einfache Sprache Tiirkge konus Speak English

lhre Nachricht ...




MOBILE LERNINSELN




SOMMERFEST, WINTERMARKT




NEWSLETTER
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VHS DASHBOARD -
tracken, auswerten, anpassen

or | [awen| [@wmam]

l = UBERSICHT l l @@ FACHSPEZIFISCH l l # SERVICE l - l ) FACHUBERGREIFEND l l (™ FINANZEN/OBJEKTE l

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Gesamtziel aktuell bei 50.2%
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Online-Anmeldungen Newsletter Neu-Anmeldungen Website Besucher
Ziel: 82% Ziel: 2000 Abonnenten Ziel: 850.000 Besucher
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98.83% vom Zielwert erreicht 36% vom Zielwert erreicht 46.74% vom Zielwert erreicht
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SOCIAL MEDIA

Beitrage Follower Gefolgt
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Sie sehen diese Seite als Mitglied an. 3-7 | : F— o ! : e /

Ubersetzung anzeigen Buchmesse ein j - -
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Volkshochschule Leipzig

Wir sind das kommunale Weiterbildungszentrum fir alle Leipzigerinnen und Leipziger.

L

Bildungsmanagement - Leipzig. Leipzig - 216 Followerinnen - 11-50 Beschaftigte
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b Manuel & 4 weitere Kontakte sind hier beschiftigt
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FUR JEDES ALTER [_ - )
Start Info Beitrage Jobs Personen E E =S 1 e
Ubersicht KINDER- UND
JUGENDKUNST- o == W
AUSSTELLUNG EINFUHRUMNG INS
Wir sind das kommunale Weiterbildungszentrum fur alle Leipzigerinnen und Leipziger. Wir fihren unsere ONLINE-MARKETING
Angebote gemeinsam mit ca. 750 freiberuflichen Kursleiterinnen und Kursleitern durch. Unsere Traditionen,
die in die Aufkldrung und Arbeiterbildung zuriickreichen, verknlpfen wir mit Gegenwar ... ... mehr
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PLAKATWERBUNG
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THEMENSPEZIFISCHE
FLYER

vhs."w' Volkshochschule

Leipzig

UNSERE
ANGEBOTE FUR

PADAGOGISCHES
FACHPERSONAL
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Das Kursangehot der ufy:
5 Leipai
In Deinem Viertel. e

vhs; Volkshochschyle

Leipzig

N




STRARBRENBAHNBEKLEBUNG




KINOSPOT
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Schenkt Weihnachtsfreude! 4 {I Gutscheine fiir 4.000 Kurse bei der
vhs Leipzig
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